
Declaración de diversidad    
 

  
   Metaldyne apoya la diversidad asumiendo el compromiso 

de mantener, en todas las filiales, un entorno laboral que 
inspire a cada empleado a la máxima aportación y  
desarrollo. Todos nuestros empleados reciben un trato 
digno y respetuoso, y asumen responsabilidades 
independientemente de las diferencias de género, edad, 
etnia, cultura, credo, orientación sexual, aptitud física, 
opiniones personales u otras. Metaldyne brinda la 
posibilidad de crear una cultura global de trabajo donde 
los diversos enfoques generan nuevas y mejores ideas que 
permiten el mejoramiento continuo de nuestra empresa. 
Los pilares de nuestro compromiso con la diversidad son la 
inclusión, el respeto, la tolerancia y el aprendizaje, 
creencia que respaldamos mediante formación, 
comunicación y eventos en todo el mundo. 


